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KLASA: 110-03/21-01/00013
URBROI: 533-09-21-0002
Zagreb, 13. travnja 2021.

OSNOVNIM SKOLAMA
-svima-

SREDNJIM SKOLAMA
-svima-

UCENICKIM DOMOVIMA
-svima-

PREDMET: Predstavnik radnika u $kolskom odboru
- uputa, daje se

Postovani,

Ministarstvo znanosti i obrazovanja zaprimilo je misljenje Ministarstva rada, mirovinskog
sustava, obitelji i socijalne politike (KLASA: 110-01/21-01/61, URBROJ: 524-03-01-01/2-21-2) od 2.
travnja 2021. godine koje se odnosi na primjenu odredbe &lanka 164. Zakona o radu (,,Narodne
novine®, broj: 93/14, 127/17 i 98/19), kojom je propisan institut predstavnika radnika u organu
poslodavca.

O navedenom pitanju Ministarstvo znanosti i obrazovanja dalo je $kolskim ustanovama dana
19. sije¢nja 2009. godine uputu (KLASA: 602-01/09-01/00022, URBROIJ: 533-04-09-0001), medutim
Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji 1 socijalne politike, kao struéni nositelj izrade Zakona
o radu izradilo je i objavilo migljenje o istome, a koje se razlikuje od misljenja ovoga ministarstva. S
obzirom na to da su predmetna pitanja uredena Zakonom o radu 1 podzakonskim propisima donesenim
na temelju istoga, a koja su u djelokrugu Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike, Ministarstvo znanosti i obrazovanja upuéuje vas da u postupku izbora predstavnika radnika u
$kolski odbor postupate sukladno misljenju Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike.

Prema misljenju Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike biracko
pravo radnika zaposlenih kod odredenog poslodavea, u postupku izbora ¢lanova radni¢kog vijeca, a
tako i u postupku izbora predstavnika radnika u organ koji nadzire vodenje poslodavca propisano je
odredbom Zakona o radu. Odredbom &lanka 145. stavku 1. Zakona o radu, propisano je biracko pravo
radnika prilikom izbora njihovog predstavnika, na nacin da pravo birati i biti birani imaju svi zaposleni
kod odredenoga poslodavca. Izuzetak Eine oni radnici koji su ¢lanovi upravnih i nadzornih organa
poslodavea (osim predstavnika radnika u tim organima) i ¢lanovi njihovih obitelji te radnici koji
odlu¢uju o pravima i obvezama iz radnog odnosa, pa oni u skladu s ¢lankom 145. stavkom 2. 1 3.



Zakona o radu, nemaju biratko pravo u izborima za radni¢ko vijece, odnosno na odgovarajuéi nadin u
izboru predstavnika radnika u organ poslodavca. Stoga, uz pretpostavku pravilne primjene citirane
zakonske odredbe u sludaju provodenja izbora za novog ¢lana 3kolskog odbora koji je predstavnik
radnika u smislu &lanka 164. Zakona o radu (predstavnik radnika u organu poslodavca), &lanovi
Skolskog odbora (osim &lana koji je predstavnik radnika u tome odboru) nece imati biratko pravo i ne
smiju glasovati u tim izborima. Dakle, iako sastav Skolskog odbora &ine i osobe imenovane iz reda
ulitelja, nastavnika i stru¢nih suradnika u nastavi, te osobe nisu predstavnici radnika u smislu Zakona
o radu.

S postovanjem,

Privitak:
- Mi3ljenje Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike od 2. travnja 2021.
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MINISTARSTVO ZNANOSTI I OBRAZOVANJA

Ulica Donje Svetice 38
10000 Zagreb

PREDMET: Predstavnik radnika u upravnom vijecu
- oitovanje, dostavlja se

Postovani,

vezano uz upit i zamolbu Nezavisnog sindikata zaposlenih u srednjim $kolama o
problematici provodenja izbora predstavnika radnika u organ poslodavca, a koji je ovom
Ministarstvu na znanje i djelovanje proslijedila Matica hrvatskih sindikata, dostavljamo
o¢itovanje kako slijedi:

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, kao stru¢ni
nositelj izrade Zakona o radu (Narodne novine, br. 93/14, 127/17 i 98/19), izradilo je i
objavilo misljenja koja se odnose na primjenu odredbe ¢lanka 164, Zakona o radu, kojom je
propisan institut predstavnika radnika u organu poslodavca.

U skladu s navedenim &lankom, u trgovatkom drustvu ili zadruzi, u kojima se prema
posebnom propisu utemeljuje organ koji nadzire vodenje poslova (nadzorni odbor, upravni
odbor, odnosno drugo odgovarajuce tijelo), te u javnoj ustanovi, jedan &lan organa drustva ili
zadruge koji nadzire vodenje poslova, odnosno jedan &lan organa javne ustanove, mora biti
predstavnik radnika. Taj ¢lan ima isti pravni polozaj kao i drugi imenovani ¢lanovi toga
organa.

Objavljena misljenja o pojedinim odredbama opceg propisa o radu, pa tako 1 o
birackom pravu radnika, ne odnosi se na imenovanje ili izbor svih ¢lanova 3kolskog odbora,
jer je to predmet uredenja posebnog propisa s podrugja obrazovanja, ve¢ se ono odnosi samo
na izbor jednog ¢lana toga odbora i to onoga koji je predstavnik radnika, a Cijim se
djelovanjem u toj obrazovnoj ustanovi ostvaruje pravo na radni¢ko suodlugivanje propisano
Zakonom o radu.



Dakle, Zakonom o radu i podzakonskim propisom je propisan nadin glasovanja na
izborima za predstavnika radnika u odredenom organu poslodavca, ali ne i za izbore ostalih
¢lanova toga organa.

Sastav i na¢in izbora u $kolski odbor odreden Jje posebnim propisom.

U tome smislu, odredba &lanka 145. Zakona o radu, propisuje biratko pravo radnika
prilikom izbora njihovog predstavnika, na nadin da pravo birati i biti birani imaju svi
zaposleni kod odredenoga poslodavea, Izuzetak ine oni radnici koji su &lanovi upravnih i
nadzornih organa poslodavca (osim predstavnika radnika u tim organima) i &lanovi njihovih
obitelji te radnici koji odlutuju o pravima i obvezama iz radnog odnosa. Oni u skladu sa
¢lankom 145, stavkom 2. i 3. Zakona o radu, nemaju bira¢ko pravo u izborima za radnidko
vijece, odnosno na odgovarajuéi nadin u izboru predstavnika radnika u organ poslodavea.

Pri tome valja naglasiti i to, da sastay Skolskog odbora ¢ine i osobe imenovane iz reda
uditelja, nastavnika i suradnika u nastavi, ali te osobe nisu predstavnici radnika u smislu
Zakona o radu, ve¢ su predstavnici struke imenovani u taj odbor prema posebnom propisu, pa
sukladno ¢lanku 145. Zakona o radu, nemaju biratko pravo.

S postovanjem,

O tome obavijest:
Matica hrvatskih sindikata

n/r glavne tajnice, Mirele Bojié
Ulica Florijana Andraseca 18 a
10000 Zagreb



